
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE APORTE Y CREDITO DEL SUR DEL TOLIMA LTDA  
“UNAMOS”  
NIT.900.150.500-9 
CHAPARRAL - TOLIMA 
 
 

CARRERA 8 N.7-35 INTERIOR COINTRASUR, TEL 2461085 
¡TRABAJANDO JUNTOS POR UN MEJOR FUTURO¡ 

INFORME DE GESTION CONSEJO DE ADMINISTRACION, GERENCIA 

GENERAL Y COMITES AÑO 2021 

 

 

DECIMA QUINTA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE ASOCIADOS DE LA 
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE APORTE Y CREDITO DEL SUR DEL 

TOLIMA LIMITADA UNAMOS 
 

 

Buenas tardes señores asambleístas, bienvenidos a la Décima Quinta Asamblea 

General Ordinaria de Asociados. 

 

 

El Consejo de Administración elegido en 2021 en la Décima Cuarta (XIV) Asamblea 

General Ordinaria de Asociados, conformado por:  

 
 

PEDRO MARIA ARAOS RAMIREZ  PRESIDENTE 
HERLEIN BEDOYA GUTIERREZ   VICEPRESIDENTE 
ESPERANZA SANCHEZ JOVEN   SECRETARIA 
ENELIA AVENDAÑO MONSALVE  PRINCIPAL 
DIANA MARCELA PEREZ REINOSO  PRINCIPAL 
WILIAN ALVAREZ OSORIO    PRINCIPAL 
WILIAN FLOREZ LINARES   PRINCIPAL 
AMPARO PERDOMO OVIEDO   PRINCIPAL 
NELFY JOVEN URBANO     PRINCIPAL 
MILENA ROCIO MELO GARRIDO  PRINCIPAL 
LILIANA CRUZ MOLINA    SUPLENTE 
ANGELA MARIA LAGUNA   SUPLENTE 
 
JUNTA DE VIGILANCIA 
 
ANGEL ANTONIO MENDOZA TORRES PRINCIPAL   
MARIA BERTHA TORRES TORRES  PRINCIPAL 
YENIFFER VARGAS MASMELA   PRINCIPAL 
MARIA GABRIELA CARDONA CARDONA SUPLENTE 
JUAN CARLOS SOTO    SUPLENTE 
VIANEY YATE     SUPLENTE 
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LOS COMITÉS  CONFORMADOS POR LOS SIGUIENTES ASOCIADOS: 
 
COMITÉ DE CREDITO 

✓ Diana Marcela Perez Reinoso (presidente) 
✓ Milvia Yazmin Torres González 
✓ Ivonne Sugeyn Osorio Castro      
✓ Jaqueline Calderon Gutierrez 
✓ Jorge Ariel Castillo Rincon  

 

COMITÉ DE EDUCACION 

✓ William Florez Linares (Presidente) 
✓ Maria Esther Devia Barragán 
✓ María Stella Suarez Devía 
✓ Ivon Maritza Andrade Sanchez 
✓ Emilsen Dusan 
 

COMITÉ DE ETICA Y CONDUCTA 

✓ Enelia Avendaño Monsalve (Presidente) 
✓ Angela Maria Laguna Vaquiro 
✓ Astrid Yolany Cruz 
✓ Adriana Acuña Figueroa 
✓ Maritza Rodriguez Medina  

 

COMITÉ DE CONTROL DE RIESGOS  

✓ Amparo Perdomo Oviedo (Presidente) 
✓ Diana Marcela Perez Reinoso (Presidente Comité de Crédito) 
✓ Adriana Acuña Figueroa (Gerente) 
✓ Maritza Rodriguez Medina (Jefe de Control de Riesgos). 

 

Como Gerente de la Cooperativa Multiactiva de Aporte y crédito del Sur del Tolima 

Limitada Unamos, me permito hacer entrega del informe anual correspondiente a la 

gestión del año 2021, en el cual se presenta y se analiza la gestión administrativa, 

financiera y social ejecutada en la Cooperativa y las proyecciones para el año 2022. 

El 2021 fue un año con grandes retos, en donde un enemigo invisible no esperado 

por ningún sector económico cambio hasta la forma de respirar de todos los seres 

humanos. En la Cooperativa Multiactiva de Aporte y Crédito del Sur del Tolima 

Limitada Unamos, en ningún momento cerró sus puertas a los asociados porque 

entendemos el compromiso que tenemos como entidad solidaria, nos acogimos 

responsablemente a todos los protocolos de Bioseguridad establecidos por el 

Ministerio de Salud para contrarrestar la emergencia sanitaria Covid–19 y seguir 

ofreciendo el mejor servicio a nuestros asociados. 
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A continuación, se describen las operaciones que desarrolló la Cooperativa 

Multiactiva de Aporte Y Crédito del Sur del Tolima Limitada Unamos, durante el año 

2021: 

 

 

APORTE SOCIAL 

 

Es muy importante resaltar el aumento del capital social, el cual gracias a la 
confianza de todos ustedes nuestros asociados que mensualmente comprometidos 
con la Cooperativa Unamos lo realizan. El aporte social en el año 2021 cerro en 
$577.864.793= (QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS 
SESENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS) 
aumentando   en 10.20%. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CARTERA DE CREDITO 

 

LA CARTERA DE CRÉDITO: Es el activo más relevante que tiene la Cooperativa 

Multiactiva de Aporte y Crédito del Sur del Tolima Unamos, compuesto por 

operaciones de créditos otorgadas a los asociados a corto, mediano y largo plazo, 

por diferentes líneas de crédito, contempladas en el reglamento de crédito: Libre 

Destinación, Capital de Trabajo, Educación, Calamidad Domestica y Emergente, las 

cuales cumplen las políticas de crédito definidas por el consejo de administración y 

los criterios de otorgamiento como son: Capacidad de Pago, Solvencia del Deudor, 

Garantías y Consultas en Centrales de Riesgos. 

AÑO 2020 AÑO 2021 

$524.401.942= 48% $577.864.793= 52% 

AÑO 2020 
$524.401.942 

48%

AÑO 2021 
$577.864.793

52%

APORTES SOCIALES

AÑO 2020 AÑO 2021
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Durante el año 2021, se colocaron créditos por valor de $579.870.000= 
(QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL 
PESOS), 
 
El movimiento del Crédito en sus diferentes líneas de crédito: 
 

AÑO 2020 

Créditos de libre destinación 54 $341.400.000 

Créditos emergentes 124 $206.426.300 

TOTAL 178 $547.826.300 

AÑO 2021 

Créditos de libre destinación 52 $392.650.000 

Créditos emergentes 124 $187.220.000 

TOTAL 176 $579.870.000 
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LINEAS DE CREDITO

LIBRE DESTINACION EMERGENTES CAPITAL DE TRABAJO

EDUCATIVO CALAMIDAD DOMESTICA
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El servicio de crédito se apalanca principalmente con el Capital Social, que 
corresponde a los aportes.  
 
 

DESEMBOLSO CREDITOS AÑO 2020 Y 2021 

AÑO 2020 AÑO 2021 

MES # CREDITOS VALOR % MES # CREDITOS VALOR % 

ENERO 24 $   64.950.000= 12% ENERO 8 $   28.600.000= 5% 

FEBRERO 16 $   70.400.000= 13% FEBRERO 10 $   34.800.000= 6% 

MARZO 10 $   48.900.000= 9% MARZO 17 $   43.500.000= 7% 

ABRIL  9 $   27.500.000= 5% ABRIL  5 $     8.550.000= 1% 

MAYO 14 $   29.770.000= 5% MAYO 14 $   58.750.000= 10% 

JUNIO 14 $   48.600.000= 9% JUNIO 11 $   44.150.000= 8% 

JULIO 14 $   57.300.000= 10% JULIO 16 $   41.250.000= 7% 

AGOSTO 9 $   16.150.000= 3% AGOSTO 22 $   62.100.000= 11% 

SEPTIEMBRE 18 $   46.950.000= 9% SEPTIEMBRE 17 $   43.570.000= 8% 

OCTUBRE 11 $   35.206.300= 6% OCTUBRE 12 $   45.100.000= 8% 

NOVIEMBRE 19 $   42.200.000= 8% NOVIEMBRE 18 $   83.000.000= 14% 

DICIEMBRE 20 $   59.900.000= 11% DICIEMBRE 26 $   86.500.000= 15% 

TOTAL 178 $547.826.300=  TOTAL 176 $579.870.000=  

 

A pesar que en el año 2021 la colocación estuvo por encima de la del año 2020, no 

dejo de ser una colocación con un comportamiento muy variable y regular. 

Realmente los meses que hicieron que la colocación del año 2021 aumentara fue 

Agosto, Noviembre y Diciembre. El llamado a todos los asociados a que hagan uso 

del servicio de crédito que ofrece la cooperativa unamos.   

 

LIBRE 
DESTINACION

62%

EMERGENTES
38%

CAPITAL DE 
TRABAJO

0%
EDUCATIVO

0%
CALAMIDAD 
DOMESTICA

0%

LINEAS DE CREDITO
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El Comité de Crédito de la Cooperativa Multiactiva de Aporte y Crédito del Sur del 

Tolima Limitada Unamos, se reunió ordinariamente, para analizar las solicitudes de 

créditos de su competencia en cumplimiento al reglamento de crédito. El comité en 

el año 2021 analizo 32 solicitudes de crédito. 

 

El Consejo de Administración de la Cooperativa Multiactiva de Aporte y Crédito del 

Sur del Tolima Limitada Unamos, se reunió ordinariamente cada mes, y 

extraordinariamente cuando las condiciones lo exigieron, analizando 5 Solicitudes 

de crédito. 
 

COMPONENTES DEL SISTEMA INTEGRAL DE ADMINISTRACIÓN DE 
RIESGOS (SIAR) 

En el año 2021, la Cooperativa Multiactiva de Aporte y Credito del Sur del Tolima 
Limitada Unamos, sigue implementado sistemas que le permita identificar, medir, 
controlar y monitorear eficazmente los riesgos a los que diariamente están 
expuestas las entidades del sector solidario, por lo anterior la superintendencia de 
economía solidaria imparte instrucciones de implementación de los siguientes 
componentes: SARC (Sistema de Administración de Riesgo de Crédito), SARL 
(Sistema de Administración de Riesgo de Liquidez), SARO (Sistema de 
Administración del Riesgo Operativo), SARM (Sistema de Administración del Riesgo 
de Mercado), SARLAFT (Sistema de Administración del Riesgo de Lavado de 
Activos y de la Financiación del Terrorismo). 
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SARLAFT (Sistema de Administración de Riesgo de Lavado de Activos y 

Financiación del Terrorismo) 
 

La Cooperativa Multiactiva de Aporte y Crédito del Sur del Tolima Limitada Unamos, 

cumplió a cabalidad con lo impartido por la superintendencia de economía solidaria 

sobre las modificaciones al Sistema de Administración del Riesgo de Lavado de 

Activos y Financiación del Terrorismo “SARLAFT”; y la Financiación en la 

Proliferación de Armas de destrucción Masiva (FPADM), el cual es colateral a los   

servicios y actividades que desarrolla la Cooperativa con sus asociados, 

proveedores, funcionarios y demás partes interesadas, cuyo objetivo fundamental 

es prevenir el riesgo de ser utilizada como instrumento para dar apariencia de 

legalidad a recursos producto de actividades ilícitas y/o para la canalización de estos 

hacia la financiación de actividades terroristas. 

 

La Cooperativa Multiactiva de Aporte y Crédito del Sur del Tolima Limitada Unamos, 

maneja las operaciones de los asociados con claridad y transparencia y adopta las 

medidas necesarias para que los controles funcionen en forma oportuna, efectiva y 

eficiente. Los procedimientos de control que tiene implementada la Cooperativa 

Unamos nos permiten tener un adecuado conocimiento de los asociados previo a 

su vinculación, ya que se identifica y confronta su información en las listas 

restrictivas (ONU y OFAC), antecedentes (Procuraduría, Policía y Contraloría) la 

actividad económica a la cual se dedica, las características básicas de conocimiento 

del asociado. 
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En el año 2021 se destacan las siguientes actividades: 

 

1. Se adopta la nueva versión del formato de afiliación con los cambios que la 
Superintendencia de Economía Solidaria, recomienda: recordarles que 
anualmente se debe realizar el proceso de actualización de datos.  

2. Anualmente se debe cumplir con la capacitación a directivos y empleados 
relativo al conocimiento del SARLAFT y difusión de las políticas incluidas en el 
Manual. En el año 2021 no se realizó capacitación del tema. Pero si se informó 
sobre la actualización que se efectuó al manual SARLAFT. El empleado de 
Cumplimiento recomienda que para el año 2022 se debe realizar la respectiva 
capacitación a funcionarios y directivos. 

 

Seguimiento mensual a operaciones >o iguales a $10.000.000 millones 

de pesos. 

 

3. Trimestralmente se exporta a Excel el movimiento de la cuenta 11 Y 1442 con 
tercero y se filtraron las transacciones iguales o superiores a $10.000.000= 
millones de pesos para seleccionar solo aquellas que corresponden a ingreso o 
retiro de recursos en efectivo. Aquellos retiros de recursos que fueron en efectivo 
y salieron por caja se verificó que tuvieran diligenciado el formato de 
transacciones en efectivo.  

4. Finalmente se seleccionaron solo las operaciones en efectivo efectuados tanto 
por caja como por bancos. 

5. Las transacciones individuales superiores a $10.000.000= millones de pesos, se 
reportaron a la UIAF. Las estadísticas de las operaciones analizadas fueron: 

✓ Ninguna operación fue calificada como Sospechosa 
✓ Las operaciones en efectivo por caja o bancos iguales o superiores a 

$10.000.000= millones se reportaron a la UIAF a través del SIREL. 
6. Durante el año 2021 también se dio cumplimiento al envío oportuno de los 

reportes a la UIAF (Unidad de Información y Análisis Financiero), los cuales 
fueron enviados según los plazos establecidos por la Superintendencia de 
Economía Solidaria. 

7. Prueba de actualización de Datos: 
✓ Se generó archivo actualización de afiliación versión 3, donde se 

encuentra el listado de asociados que actualizaron y los que tienen 
más de un año sin actualizar datos 

✓ De los 367 asociados a 31 de Diciembre de 2021, 288 asociados 
realizaron el proceso de actualización de datos de la afiliación, 69 
asociados no han actualizado sus datos y 10 asociados están en 
proceso de retiro.  

8. Se identificaron 4 PEP (Personas Expuestas Públicamente) los cuales se 
procedió a marcar en el archivo actualización de afiliación versión 3, y se les 
diligenció la información complementaria como PEP en el anexo del formulario. 
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A estas personas se les debe efectuar una revisión especial trimestral detallada 
sobre las transacciones adelantadas. 

9. Se recomienda implementar en el sistema como requisito que, para cualquier 
transacción con asociados, se tenga que validar que la fecha de la última 
actualización de datos sea inferior a 1 año, de lo contrario se debería bloquear 
la transacción. Adicionalmente debería quedar claro que no será beneficiario de 
auxilios, ni podrá participar en actividades, ni ejercer su derecho de elegir y ser 
elegido hasta tanto no actualice sus datos.  

10. Prueba de listas internacionales: 
✓ Se realizó la consulta individual en listas restrictivas a todos los nuevos 

vinculados como también en el mes de Noviembre de 2021 se realizó 
consulta masiva a los asociados antiguos con el fin de verificar, revisar 
y controlar, alguna posible actividad ilícita. 

✓ Se consultó en las listas vinculantes casi a la totalidad de asociados y 
empleados a través de la respectiva central de riesgos. En general se 
consultaron 356 cédulas. 

✓ Ninguna persona presento un reporte positivo en una lista vinculante 
restrictiva que impida realizar operaciones con él o reportarlo a la 
UIAF. 

✓ Dentro del informe de gerencia también se  presentó al Consejo de 
Administración  los informes con los resultados de la gestión del 
SARLAFT, las acciones de mejora y las recomendaciones al Sistema 
los cuales reposan en cada una de las actas. 

✓ Para el periodo 2021 no se presentaron requerimientos, ni 
notificaciones o sanciones por parte de los entes de control ni de las 
autoridades competentes por incumplimientos a las normas 
ordenadas por los entes de control y vigilancia. 

✓ Se continuará actuando por la mejora continua de todas las políticas, 
y procedimientos que se llevan a cabo para cumplir de manera puntual 
los aspectos normativos en materia de LA/FT, con el compromiso de 
la adopción de buenas prácticas que conduzcan a proteger la 
estabilidad, reputación y permanencia de la Cooperativa Multiactiva de 
Aporte y Crédito del Sur del Tolima Limitada Unamos en la región 
tolimense. 
 

SARC (Sistema de Administración del Riesgo de Crédito) 

 

De igual manera se integró a la Cooperativa Unamos otro de los cinco riesgos, como 

es el Manual SARC (Sistema de Administración del Riesgo de Crédito), requisito 

impartido por la a Superintendencia de Economía Solidaria. Estos manuales son de 

gran ayuda e importancia para el comité de Crédito de la Cooperativa, aquí 

contempla información necesaria para el otorgamiento de un crédito. 
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A continuación, algunos de los temas contemplados en el manual SARC:  

 

LIMITES DE ATRIBUCION DE OTORGAMIENTO DE CREDITO 
 

MODALIDADES DE CREDITO 

LINEA DE 
CREDITO 

MONTO PLAZO TASA DE INTERES 

Libre 
Destinación 

Máximo hasta cinco 
veces el valor de los 
aportes sociales 

Según el monto 
solicitado 

Sera determinado por el 
consejo y esta no será superior 
a la de la tasa máxima legal 
vigente. 

Capital de 
Trabajo 

Máximo hasta cinco 
veces el valor de los 
aportes sociales 

Según el monto 
solicitado 

Sera determinado por el 
consejo y esta no será superior 
a la de la tasa máxima legal 
vigente. 

Educación 
Máximo hasta cinco 
veces el valor de los 
aportes sociales 

Máximo 6 
meses o un año 

Sera determinado por el 
consejo y esta no será superior 
a la de la tasa máxima legal 
vigente. 

Calamidad 
Domestica 

Máximo hasta cinco 
veces el valor de los 
aportes sociales 

Según el monto 
solicitado 

Máximo 1% mensual 

Emergente 
 

Hasta el mismo 
monto de los aportes 
sociales 

Según el monto 
solicitado 

Sera determinado por el 
consejo y esta no será superior 
a la de la tasa máxima legal 
vigente. 

 
LIMITES DE EXPOSICION POR RIESGO DE MONTO Y PLAZOS 

 

MONTOS PLAZOS 

$  1.000.000 10 meses 

$  1.000.001 $  2.000.000 15 meses 

$  2.000.001 $  3.000.000 18 meses 

$  3.000.001 $  5.000.000 24 meses 

$  5.100.001 $  7.500.000 32 meses 

$  7.500.001 $10.000.000 36 meses 

$10.000.001 $12.000.000 40 meses 

$12.000.001 $14.000.000 44 meses 

$14.000.001 $15.000.000 48 meses 

    
TABLA DE RANGO DE APROBACION POR COMPETENCIA DE 

OTORGAMIENTO 
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COMPETENCIA RANGO 

La Gerencia 
Hasta el mismo monto que tenga el asociado en 
sus aportes sociales 

Comité de crédito  Hasta de 5 veces lo que tenga en aportes 

Consejo de administración 
Crédito solicitado por los miembros del Consejo 
de Administración, Junta de Vigilancia, Comités, 
Gerencia y Funcionarios de Unamos 

                                     
Este sistema de administración de riesgo crediticio, lo componen las diferentes 
políticas para el otorgamiento de créditos, las garantías, requisitos generales, 
características de los documentos soporte para el otorgamiento de crédito, criterio 
de análisis de otorgamiento de créditos, comportamiento de pago (externo e 
interno), diagrama de procesos de adjudicación de créditos, información previa al 
otorgamiento de un crédito, políticas generales para la administración de la cartera, 
etapas de cobro de cartera (preventiva, pre jurídico de cobro a deudores solidarios 
y jurídica). 
 
La estructura organizacional del SARC, lo compone órgano de control la revisoría 
fiscal, el Consejo de administración y la gerencia, cada una de ellas con sus 
funciones. 

 

INFORME SOCIAL 

 

BALANCE SOCIAL: El balance social es la razón de ser y la esencia del modelo 

cooperativo, es aquí donde realizamos la medición del cumplimiento de los 

principios cooperativos. 

 

 ADHESION LIBRE Y VOLUNTARIA:  Es Libre y voluntariamente la afiliación a 

nuestra cooperativa unamos, asumiendo compromisos y deberes, reafirmando el 

respeto a la libertad y la autonomía de las personas, mediante procesos de 

información amplia y motivación detallada de todos y cada uno de los servicios que 

se ofrecen. La Cooperativa Multiactiva de Aporte y Crédito del Sur del Tolima 

Limitada Unamos, es una entidad de economía social abierta para aquellas 

personas que quieran utilizar sus servicios y que estén dispuestos a aceptar 

responsabilidades como asociados sin discriminación de género, raza, clase social, 

posición política o religiosa 

EQUIDAD DE GÉNERO: Con corte a diciembre 31 de 2021, la Cooperativa 

Multiactiva de Aporte y Crédito del Sur del Tolima Limitada Unamos, cerró con 367 

asociados, con una población mayoritaria en género femenino de 231 asociadas y 

una población de género masculino de 136 asociados. 
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En la gráfica se evidencia que del total de asociados el 63% corresponde al género 

femenino, es decir 231 asociados, el 37% al género masculino, es decir 136 

asociados. 

 
La Cooperativa Unamos trabaja fuertemente para aumentar la base social con 
asociados que tengan sentido de pertenencia y que generen tejido social 
 

ASOCIADOS POR NACIONALIDAD: Todos los asociados de la Cooperativa 

Multiactiva de Aporte y Crédito del Sur del Tolima Limitada Unamos, son de 

nacionalidad colombiana, es decir no tenemos asociados extranjeros 

 

ASOCIADOS POR OCUPACIÓN: Los asociados de la Cooperativa Multiactiva de 

Aporte y Crédito del Sur del Tolima Limitada Unamos, se encuentras discriminados 

por ocupación de la siguiente forma:  

 

ASOCIADOS POR OCUPACION 

OCUPACION NUMERO 

Independientes  116 

Pensionados y Pensionadas  28 

Empleados y Empleadas  102 

Estudiantes  7 

Asociados Cointrasur  11 

Agricultores  18 

amas de Casa  6 

TOTAL 288 

FEMENINO
63%

MASCULINO
37%

EQUIDAD DE GENERO

FEMENINO MASCULINO
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La Cooperativa Unamos es una Cooperativa abierta donde todas las personas de 

diferentes sectores económicos se pueden vincular. 

 

De los 367 asociados a 31 de Diciembre de 2021, 288 asociados realizaron el 
proceso de actualización de datos de la afiliación, 69 asociados no han actualizado 
sus datos por tal razón no sabemos en la actualidad su ocupación y 10 asociados 
están en proceso de retiro.  
 

A continuación, en el siguiente grafico se puede observar cómo están distribuidos 

los asociados de la Cooperativa por Ocupación. 

 

 
 
 

RETIRO DE ASOCIADOS: Durante el año 2021 no hubo asociados sancionados, ni 

excluidos, todos cumplieron a cabalidad con los estatutos y reglamentos internos de 

la cooperativa.   

 

El retiro de asociados se ha mantenido dentro de los parámetros normales; Las 

solicitudes de retiros radica principalmente en la exigencia de codeudor o 

codeudores en el evento de solicitar un crédito donde argumentan que en la banca 

tradicional no requiere de codeudor, algunas solicitudes con reporte negativo en 

centrales de riesgo por mal habito de pago o por falta de capacidad de pago y 

algunos retiros por fallecimiento. 

 



COOPERATIVA MULTIACTIVA DE APORTE Y CREDITO DEL SUR DEL TOLIMA LTDA  
“UNAMOS”  
NIT.900.150.500-9 
CHAPARRAL - TOLIMA 
 
 

CARRERA 8 N.7-35 INTERIOR COINTRASUR, TEL 2461085 
¡TRABAJANDO JUNTOS POR UN MEJOR FUTURO¡ 

EDUCACION FORMACION E INFORMACION: Existe un comité de educación que 

identifica las necesidades de educación y formación de los asociados, donde se 

elaboran planes estratégicos encaminados a realizar actividades que brindan 

educación y entrenamiento a nuestros asociados, a los directivos, gerente y 

empleados, de tal forma que contribuyan eficazmente al desarrollo de la 

cooperativa. 

 

Todas las actividades de capacitación están contempladas en el manual PESEM 

(Proyecto Educativo Socio empresarial). 

 

A continuación, se describe las diferentes actividades lideradas por el comité de 

educación durante el 2021: 
 

CAPACITACIONES AÑO 2021 

CAPACITACION FECHA NRO. DE ASISTENTES 

FORTALECIMIENTO DE LAS 
HABILIDADES BLANDAS PARA LA 
VIDA Y LA PRODUCTIVIDAD 

16/JULIO/2021 
 

11 ADMINISTRATIVOS 

FORTALECIMIENTO DE LAS 
HABILIDADES BLANDAS PARA LA 
VIDA Y LA PRODUCTIVIDAD 

23/JULIO/2021 
 

11 ADMINISTRATIVOS 

ESTILOS DE VIDA SALUDABLE 20/AGOSTO/2021 32 ASOCIADOS 

ESTILOS DE VIDA SALUDABLE 27/AGOSTO/2021 70 ASOCIADOS 

RELACIONES INTERPERSONALES  16/SEPTIEMBRE/2021 29 ASOCIADOS 

RELACIONES INTERPERSONALES 23/SEPTIEMBRE/2021 22 ASOCIADOS 

ECONOMIA SOLIDARIA  15/OCTUBRE/2021 25 ASOCIADOS 

ECONOMIA SOLIDARIA  22/OCTUBRE/2021 14 ASOCIADOS 

GASTRONIMIA 23 Y 24 OCTUBRE/2021 27 ASOCIADOS 

PLANEACION PARA PROCESOS 
ADMINISTRATIVOS 

28/OCTUBRE/2021 32 ADMINISTRATIVOS 

MANUALIDADES 06 Y 13 
NOVIEMBRE/2021 

27 ASOCIADOS 

PRACTICAS DE BUEN GOBIERNO 25/NOVIEMBRE/2021 32 ADMINISTRATIVOS 

ELABORACION DE LA 
PROPUESTA DE NEGOCIO 

02/DICIEMBRE/2021 32 ADMINISTRATIVOS 
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FORTALECIMIENTO DE LAS HABILIDADES BLANDAS PARA LA VIDA Y LA PRODUCTIVIDAD 
16 y 23 DE JULIO DE 2021 

ESTILOS DE VIDA SALUDABLE 20 y 27 DE AGOSTO DE 2021 

RELACIONES INTERPERSONALES 16 y 23 DE SEPTIEMBRE DE 2021   
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ECONOMIA SOLIDARIA 15 y 22 DE OCTUBRE DE 2021 

MANUALIDADES 06 y 13 NOVIEMBRE DE 2021 
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EN CUANTO A LOS AUXILIOS DE SOLIDARIDAD: Durante el año 2021, no se le 
otorgo a ningún asociado este auxilio, ese rubro fue utilizado para cancelar la 
declaración de renta. 
 
FONDO DE BIENESTAR SOCIAL: Este fondo fue utilizado en la integración de fin 
de año, realizada el 18 de Diciembre de 2021, recordar que este rubro tenia 
destinación especifica el cual fue aprobado con este fin   en la Décima Tercera 
Asamblea General Ordinaria de Asociados, y no se pudo ejecutar en el año 2020 
por la pandemia del Covid-19. 
 
Se entregaron mas de 300 obsequios de fin de año acompañado de una ancheta 
con víveres de la canasta familiar, todo esto debidamente aprobado por el consejo 
de administración y ejecutado por la Gerencia. 
 
 

ENTREGA DE VIVERES Y OBSEQUIO DE FIN DE AÑO PARA ASOCIADOS 

DICIEMBRE DE 2021 
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INTEGRACION DE FIN DE AÑO 18 DE DICIEMBRE DE 2021 

 
PROYECCIONES 2022 

 
Estas son algunas de las capacitaciones del cronograma del PESEM, pendientes 
del año 2020 y 2021, que a causa de la pandemia Covid-19, no se pudieron realizar: 
 
✓ Comunicación Asertiva 
✓ Cooperativismo Avanzado 
✓ Cooperativismo Nivel ll 
✓ Gestión Documental 
✓ Huertas Caseras 
✓ Introducción a la Gestión del Riesgo Organizacional (SARLAFT) 
✓ Liderazgo 
✓ Normatividad 
✓ Primeros Auxilios 
✓ Trabajo en Equipo 

 
Estas capacitaciones deben ser ejecutadas en el año 2022. 
 
Tarea de los integrantes del comité de educación para el año 2022, realizar una 
encuesta para realizar el Plan de Desarrollo y actualizar las capacitaciones del 
PESEM, para los años 2023 al 2026.  
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La Cooperativa Unamos deberá continuar batallando e innovando en su modelo de 

negocio. Seguirán Apareciendo nuevos retos no solo por la pandemia, también la 

alta competencia en los mercados y la responsabilidad de generar excedentes y 

valor agregado a sus asociados. 

 
 

GOBIERNO CORPORATIVO 
 

El Consejo de Administración sesionó durante 10 veces en el año 2021, actuaron 
en armonía y de forma dinámica para atender con oportunidad las situaciones de 
su competencia, atendiendo a las normas vigentes. 
 
Los miembros del Consejo de Administración y de la Junta de Vigilancia, no reciben 
remuneración alguna por sus actuaciones. 
 
La cooperativa unamos seguirá en constante contacto de acercamiento con los 
asociados a través de los canales de comunicación como son: página web 
cooperativaunamos.com, WhatsApp 3112848349, correo electrónico 
adriana.acuafigueroa@yahoo.com y para recaudo de cuotas de los asociados que 
no viven en Chaparral Tolima, contamos con las aplicaciones ahorro a la mano de 
Bancolombia y Daviplata. 
 
Se termina el año 2021 con satisfacción por que a pesar de un año con muchas 
dificultades y retos se logra que nuestra cooperativa termine con una base social 
sólida, una cartera en general sana y un excedente de $21.956.285=, (VEINTIUN 
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS OCHENTA 
Y CINCO PESOS), sin tener en cuenta la inversión de apoyo con los víveres y 
obsequio de fin de año y la integración. 
  
Finalmente deseamos  resaltar en este informe agradecimiento por el apoyo y 

colaboración incondicional a los Directivos, Junta de Vigilancia, Empleados, a los 

integrantes de los diferentes comités y a todos los  asociados que depositan su 

confianza en la Cooperativa Multiactiva de Aporte y Crédito del Sur del Tolima 

Unamos, gracias a su gestión, sentido de pertenencia y compromiso, entregamos 

con mucho orgullo un excelente resultado de labores, que se traducen en el 

fortalecimiento y mejoramiento de los servicios que presta la cooperativa unamos a 

sus asociados.  

 

Gracias por el arduo trabajo armónico financiero y social desarrollado durante la 

gestión 2021 con compromiso social en beneficio de toda la gran familia Unamos. 

 

mailto:adriana.acuafigueroa@yahoo.com
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Los invitamos a continuar con su misión de multiplicadores ya que en la 

COOPERATIVA MULTIACTIVA DE APORTE Y CREDITO DEL SUR DEL TOLIMA 

LIMITADA UNAMOS, seguiremos ¡Trabajando juntos por un mejor futuro!  

 

 

Cordialmente, 

 

 

 

       __________________________  

PEDRO MARIA ARAOS RAMIREZ           
Presidente Consejo de Administración      


